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ZADACI 21.05.2016.

Zadaci
Aktivna i promotivna prodaja .

Pomesti vanjski prodajni prostor, parking
mjesta,prostor za istakanje TNG-a,ulaz i

izlaz na MPM, prostor izmedu auto
praonice i prodajnog prostora
Pokupiti papiri¢e sa zelenih povr¥ina
Prebrisati mjerne uredaje

Gore navedeno treba biti izvrieno do
08:00sati

Prisutnost na vanjskom prodajnom
prostoru (bez obzira.da i na MPM-q
ima vozila ili ne,te pruzanje usluge
utakanje goriva i dodatne usluge)
U vremenu od 06:00h-08:00h

U vremenu od 08:00h-10:30h

U vremenu od 10:30h-13:00h
Uvremznu od 13:00h-14:00h
Ukoliko djelatnik koji se nalazi na
vanjskom prodajnom prostoru ima
potrebu uéi u unutarnji prodajni
prostor drugi djelatnik ga TREBA
zamijeniti na vanjskom prodajnom
prostoru . :
Preuzeti obrazac Opis poslova i

zadataka za radno mjesto ,,Prodavaé na

BP* te proditati i potpisom u tablicu
potvrditi preuzimanje. U sludaju
bilokakvih nejasnoéa pitajte voditelja
MPM-a za pojasnjenje. Upozorenje
shvatite ozbiljno.

Ispuniti test Za¥tita od po¥ara
Kontrola stanja zaliha pozicija 26
Kontrola stanja zaliha pozicija 25

Kontrola stanja zaliha dobavljada INA

MAZIVA
Prebrisati -_pr:aEinu na polici br.24

Zaduzehie
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Potpis

Djelatnik za blagajnom
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CLANICA TNA GRUPE
Regija Split
ZADACI 20.05,2016.
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Aktivra i promotivia prodaia

U sluéaju posjeta internih ili eksternih kontrola,

izvodata radova i sl. nazvati voditelja MPM-a,

izvriti kontrolu obavljenih radova i potom
ovjeriti nalog. \

- » Prisutnost na vanjskom prodajnom prostoru
(bez obzifa d.a li na MPM-u i{na vo.zila'ili djelatnik (prisutstvo
ne,te pruzanje usluge utakanje goriva i ‘konstantno tokom

. dodatne usluge) smjene)
Prisutnost na vanjskom prodajnom '

prostoru(bez obzira da li na MPM-u ima

vozila ili ne):

U vremenu od 14:00h-16:30h

U vremenu od 16:25h-19:00h

U vremenu od 18:55h-21:30h

Ukoliko djelatnik koji se nalazi na vanjskom :

prodajnom prostoru ima potrebu uéi u

unuiarnji prodajni prostor drugi djelatnik

ga TREBA zamijeniti na vanjskom

prodajnom prostoru

» Preuzeti obrazac Opis poslova i zadataka za

radno mjesto ,,Prodaval na BP“ te proditati i

potpisom u tablicu potvrditi preuzimanje. U

slucaju bilokakvih nejasnoéa pitajte

voditelja MPM-a za pojaSnjenje. Upozorenje
 shvatite ozbiljno.

» NEMA NAPUSTANJA MPM-a, odlazak na

kavu i na marendu, Marendati na MPM-u

kavu popiti na MPM-u

Napomena:
Popis dnevnih zadataka ne iskljuéuje ostale postove i zadatke opisane u
Ininim aktima, :

Po izvrienim zadacima iste potpisati
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Djelatnik za blagajnom:.
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Prebrisati prasinu na polici br.23
Otistiti stakla na rashladnim
vitrinama,Skrinja sladoleda

Octistiti uljevne Sahtove spremnika
Iz prodajnog prostora i skladifta
izdvojiti artikle kojima rok upotrebe
istjee sa danom 01.06.2016.

> Prilikom zaprimanja AC educirati
Kuvacica
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Napomena;

Popis dnevnih zadataka ne iskljuduje ostale poslove i zadatke opisane u
Ininim aktima. -
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Postupak organizacija rada na maloprodajnim mjestima
) ' lzdanje:03

SMDURTRISA HAFTE, 4.4,

E_ - SEKTOR UPRAVLJANJA LJUDSKIM RESURSIMA/ HR SECTOR ’ -
AT IRR WAFTE, & dl. N

OPIS RADNOG MJESTA (POZICIJE) / JOB DESCRIPTION ‘ ) :

-: WORKPLACE (POSITION)
e

‘Thke of posifion;
HAY yrednovanje E11
HAY grade:

ORGANIZACIJS KA JEDINICA | ORGANIZATION UNIT
$D Trgovina ma malo / Sekor maloprodale | matkejnga

SVRHA RADNOG MJESTA.(POZICIE} | PURPOSEOF

Obavianje prodajeh procesa vazanih za prodaju natni derivaia i osta
berzinske postale, aubopracnice, prodavaonice {robs Siroke porodrie ¥ mazive
naglativanje robai vduga e upravijare maiRrialnom ovisomna gospodarski ofiraydan nadin

oL - +CCOUNTABILITES AND TASKS

g

' '
ot

2, sudiokwanje u procesu preuzimania proizvoda, konkrola Ispravnass preuzeth proizvoda, glade kdiine | kvalioks, sdadiBienje
proizvoda | Populava prodajnl prostor robame dodatnog asorimana prema uvrdenimsindardima na police, konirofira ok Faianja
proizvoda, 1 pravovremeno obavjedava svog neposrednog direkiora o arkkima & rok irajanja uskoro isite i sudjeluie u uredenju
prodajnog proslora za promolivne akivnosi i

3. Prodaie i naplatule prodanu robu | ustuge uz obvezy ispravniog ispostaviania ratuna o prodaji roba i usluga {ina zahtiev lapca
ovjereni R-1 rafun), ' deporita uir2ak

=%, RN ITEnske dolur ok O prodanc] robi zefham byl nrimopredaiu iaredu smiena vodedi rafuna da bude brza, oina b

wxadna; maleratio | fndncisd- je odgovoran prema imovinl kofa mu e bla dodjeljonana odgovornost {10, Uredaf oprerra,
naviana | estaia sredsiva pladania) kao i za moguéa odsiupania koja mogu proizad ijgkom iventure proizvoda

5. Nadzire | konirokea Ispravnost rada instakcip, oprene | wedaia (aagregaf, blagajne, videonadzor, ok, B uredaji U aukopraonic)
evidenira | priavilo evenualne kvarove nadredenc] 050b, 1B u stufaju polrebe 1 po oviadieniu poduzing riere za ofdanjanie
kvarova | nadostaka . .

6. Vodibrigu o nadopuni zadieih sredsiava na prodajnomrriesiui primienniUie propisana pravia sgurnost na radu, rmiera zasfe na
rady, a8 od poZara, zashe 0eoba imaving i okl sve povebne rrjere sgumost, zaJe na radu, zaste od podara i zastie okolisa

7. prifavijuje svald ivanredni dogadaj na benzinsko] postaji { sve nastle Sigle osigurane imovine kao i svaku "nelogiénu kupnjy, aza
tupan rad odgovoran je vodiehu posiovno-ugositeliskog objokla, benzinske postale, prodavaonioa {robe Siroke potrodnje il maziva)
Iprodaog miesa UNP-a i LUEL-a '

8. Po pokrebi, operatvno vodenje, organtziranie, koordiniranje | nadziranje svih posiovnih procesa u posiovanju benzinsks posiap
{xocesa prodaje raba { ushuga, upraviarie maerinim posiovanjend po nalogu nepostedno nadredencg

8. Brina se o redoviiom uredenj | odrzavarju cesiovnh povisina, urednost ckolisa | prodajnog miesta, odrZavajusl urednostf éisloéu
prodajnog prosiora, dodainh prosbrija i okoka

10 ostal zadad u s¥adu. s naravi | vrsiom rada po nalogu neposredno nadredenag

DIMENZIJE | DIMENSIONS VRIJEDNOST/ VALUE

MEDUNARODNA OPERATIVNOST | CROSS-BORDER (INTERNAT ONAL OPERATION)

- MJWMO OBRAZOVANJE, RADNO 1SKUSTVO, OSTALAZNANJA, VJIESTINE | KOMPETENCIE]
RECUIRED EDUCATION, EXPERIENCE, KNOWLDEGE, SKILLS AND COMPETENCES

Siipanjgkutne spreme: Aevel of educaton: KV/SSS .
Radno iskustve Mbrk Experience: 1g.
Zahkjovana skuka Required profession: Trgovatka/ Bronomska

QOSTALA ZNANJA, VIESTINE | KOMPETENGIJE | GTHER KNOWLEDGE, SKILLS AND COMPETENCES

- Qstda skuinaznania, ksp, alesl/ Oher Professional Sidls, - Sukiadno poziivno] zakonsko) regulaivi | inernim aldrma Drusva

Corticates, Quaicaions:
Sranl jezid [Foreign Language: Englesid Raznaftevet  Osnovno
Rad na rab.nalu ICormpukey sldlls: Aplikacie 2 podricia rada

Dakup priviena / Date of Efect 1.11.2012

Ovaj dokument se ne smije dati na uvid it upotrebu osobama izvan INA Grupe bez posebnog odobrenja
ORG2_G1_INA1_F3-04 ' 19/26



